
ワーケーション推進事業 伴走支援者プロフィール情報 

ふりがな  つげ よういち  

氏名 
 柘植 洋一 

所属組織 WA Japan 合同会社 代表 CEO 

株式会社ディスカバリー日野 社外取締役 

（本業は旅行会社勤務） 

略歴 国内大手旅行会社にて法人営業、訪日インバウンドおよび海外

支店勤務などを経験、現在はグローバル統括部門にて事業推進

を担当。ワーケーション・複業制度を活用しながら様々な地域で

ワーケーションを実践しながらパラレルワーカーとして活動中。 

保有資格 総合旅行業務取扱管理者 

インバウンド実務主任者 

実績 令和４年度 鳥取県琴浦町 観光アドバイザー 

令和４年度 ととのうとっとり アウトドア・サウナツーリズム エリアコーディネーター 

令和４年度 鳥取県南部町 里山テレワーク コーディネーター 

令和４年度 観光庁 ワーケーション推進事業 コーディネーター 

令和５年度 鳥取県 地域課題解決型ワーケーションプログラム コーディネーター 

令和５年度 観光庁 企業ニーズに即したワーケーション推進に向けた実証事業 伴走支援者 

ワーケーション

関連の専門性 

■専門性 ※該当箇所に☑をつけてください。 

☑子育て世代も参加可能な業務型ワーケーション実証事業 

☑デジタルノマド受入に向けた環境及び体制整備に関わる実証事業 

ワーケーション

関連の実績 

複業を通じた地域課題解決型ワーケーションを青森、岩手、宮城、長野、石川、愛知、岐阜、滋

賀、鳥取、徳島、愛媛、福岡、沖縄などで実施、事業者の事業開発・計画作成、営業戦略などを

中心に過去 50 プロジェクト以上を経験、自身の地域活動における実体験をケーススタディとしな

がら各地のワーケーション事業におけるコーディネーターやアドバイザーを務める。 

令和 5 年度はワーケーション・ブリージャーを活用し年間 3 ヶ月を海外に滞在、デジタルノマ

ド的な働き方を実践。 

地域でのリモートワークを交えたハイブリッドな働き方を実践しながら地域・企業・人材にお

ける関係人口のあるべき姿をモデル構築し、啓蒙活動を行っている。 

申請を検討する

事業者へ 

ワーケーション参加者の目線で、魅力的かつ持続可能なモデル構築に向けた伴走支援をさせて

いただきます。地域・企業・人材それぞれの視点で、課題と目的を可視化しながらのコラボレーシ

ョンが重要であり、ワーケーションの推進が地方創生および人材育成やキャリア形成に繋がると

いうことを「自分ごと」として捉えて活動できる人材が一人でも多く輩出できるよう、ご一緒に機運

醸成をしてまいりたいと思います。 

＜伴走支援マッチング希望＞ 企業・地域の応募申請時 

添削可能件数 

 

３件 

※添削可能な件数をご記載ください。 

 


